
ul. Podwale 13, 00-252 Warszawa 
e-mail: office@wot.waw.pl 
 
wot.waw.pl | warsawconvention.pl | warsawcitybreak.com 

 

 1 

 
OGŁOSZENIE REKRUTACYJNE 

 
 

Warszawska Organizacja Turystyczna poszukuje pracownika na stanowisko: 
Junior Manager 

 
 

Kogo szukamy/czego oczekujemy?  
 
Wymagania konieczne: 

• wykształcenie wyższe 
• umiejętność posługiwania się językiem polskim 
• znajomość języka obcego: angielski – min poziom C1- w mowie i piśmie 
• syntetyczne konstruowanie wniosków 
• obsługa pakietu Office i programu CANVA. 
• biegłość i doświadczenie w redagowaniu i korekcie tekstów w języku angielskim. 

 
 
Cechy osobowe/umiejętności interpersonalne: 

• umiejętność skutecznego i dyplomatycznego komunikowania się w środowisku 
branżowym; 

• udział w prezentacjach i wystąpieniach publicznych; 
• doskonałe umiejętności organizacyjne i w zakresie zarządzania czasem; 
• nastawienie na współpracę; 
• dbałość o szczegóły; 
• dążenie do zapewnienia wysokiej jakości pracy. sumienność, obowiązkowość; 
• dobra organizacja pracy. 

 
 

Zakres obowiązków:  
 

• Współpraca przy organizacji wizyt studyjnych w obszarze turystyki wypoczynkowej, 
udział w wizycie Gości w Warszawie. 

• Reprezentowanie biura na krajowych i międzynarodowych wydarzeniach 
promocyjnych (targi, warsztaty, etc.). 

• Reprezentowanie stowarzyszenia podczas prezentacji na temat Warszawy 
promujących destynację dla krajowych i międzynarodowych partnerów. 

• Przygotowywanie materiałów promocyjnych destynacji (opracowanie i redakcja 
tekstów, także w wersji angielskiej) -  celu zapewnienia dokładności, spójności, 
jasności, stylu i struktury 

• Opracowywanie krótkich tekstów dla potrzeb PR organizacji, 
• Inne zlecone przez Zarząd. 

 
 
Prosimy o przesyłanie CV na adres office@wot.waw.pl 


