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Warszawska
Organizacja
Turystyczna

OGLOSZENIE REKRUTACYJNE

Woarszawska Organizacja Turystyczna poszukuje pracownika na stanowisko:
Junior Manager

Kogo szukamy/czego oczekujemy?

Wymagania konieczne:

wyksztatcenie wyzsze

umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem polskim

znajomosc jezyka obcego: angielski — min poziom C1- w mowie i piSmie
syntetyczne konstruowanie wnioskow

obstuga pakietu Office i programu CANVA.

biegtos¢ i doswiadczenie w redagowaniu i korekcie tekstéw w jezyku angielskim.

Cechy osobowe/umiejetnosci interpersonalne:

umiejetnosé skutecznego i dyplomatycznego komunikowania sie w $rodowisku
branzowym;

udziat w prezentacjach i wystgpieniach publicznych;

doskonate umiejetnosci organizacyjne i w zakresie zarzadzania czasem;
nastawienie na wspotprace;

dbatos$é o szczegdty;

dazenie do zapewnienia wysokiej jakosci pracy. sumienno$é, obowigzkowosé;
dobra organizacja pracy.

Zakres obowiazkéw:

Wspdtpraca przy organizacji wizyt studyjnych w obszarze turystyki wypoczynkowej,
udziat w wizycie Gosci w Warszawie.

Reprezentowanie biura na krajowych i miedzynarodowych wydarzeniach
promocyjnych (targi, warsztaty, etc.).

Reprezentowanie stowarzyszenia podczas prezentacji na temat Warszawy
promujacych destynacje dla krajowych i miedzynarodowych partneréw.
Przygotowywanie materiatdw promocyjnych destynacji (opracowanie i redakcja
tekstow, takze w wersji angielskiej) - celu zapewnienia doktadnosci, spéjnosci,
jasnosci, stylu i struktury

Opracowywanie kroétkich tekstéw dla potrzeb PR organizacji,

Inne zlecone przez Zarzad.

Prosimy o przesytanie CV na adres office@wot.waw.pl

ul. Podwale 13, 00-252 Warszawa
e-mail: office@wot.waw.pl
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